关于举行第七届青年教师课堂教学大奖赛决赛的通知

（教务通知 ：2014092号）
各院（系部）：

按照我校《郑州科技学院关于举行第七届青年教师课堂教学大奖赛的通知》（郑科院教〔2014〕25号）要求，经各院（系部）选拔，共选出14名优秀教师参加全校总决赛。为做好决赛工作，现就有关事项通知如下：
一、主办与承办单位

决赛由教务处主办，信息工程学院承办理科组决赛，外语系承办文科组决赛。

二、时间与地点

决赛时间定于12月10日（周三）下午2:00-4:30，决赛地点：理科组设在电南103室，文科组设在电南101室。
三、决赛组织

（一）成立第六届青年教师课堂教学大奖赛决赛评审组委会，负责大赛的评审工作，成员名单如下：

     1. 理科组评委主任：赵秀英
专家评委：赵秀英 魏山城 李振亭 于海燕 赵明冬  郑喜贵  高始慧 刘华莉 邱本花 王莹莹（排名不分先后） 

学生评委：房军丽（信息学院） 李金凤（食品系） 闫梅（土建学院） 周峰（机械学院）
2.文科组评委主任：黄 东
专家评委： 黄 东 李凌之 贾炳兴 李继侠 魏纪珍 王巧丽 陈丽敏（排名不分先后）

学生评委：张珊珊（外语系） 王梦琦（经贸学院） 张鑫鑫（工商学院）郭胜男（音乐系）

（二）组委会办公室设在教务处，具体负责决赛的协调组织工作，成员名单如下：

主任：周景伟

成员：易伟 韩彩虹 吴俊敏 郭凤霞 付晓豹 李志伟 各院(系)教学助理
四、比赛程序
1.参赛教师讲课（内容自定），时间控制在10分钟以内；理科组课程带有实践环节的，需介绍实践内容和学时安排，控制在2分钟以内。
2.评委提问，选手答辩，时间控制在5分钟以内。

3.评委根据评课和答辩情况现场打分，评出理科组前三名和文科组前三名。

五、有关要求

1.为保证参赛教师的课堂教学效果，所有参赛教师自带15-20名学生，并提前20分钟到比赛教室安装和调试多媒体课件（没有多媒体课件的不用安装）。
2.各院（系部）教学助理应根据学科和专业设置，组织动员教师选择合适的决赛场地观摩决赛。

3.师生进场时间为决赛当日下午1:30，2:00正式开始比赛，比赛期间不允许私自退场。
附件：

1.第七届青年教师课堂教学大奖赛决赛教师及课程名单

2.第七届青年教师课堂教学大奖赛决赛评分细则（理科组）
3.第七届青年教师课堂教学大奖赛决赛评分细则（文科组）
二○一四年十二月九日
附件1
第七届青年教师课堂教学大奖赛决赛参赛教师及课程名单（按抽签顺序）

理科组（电南103）

	序号
	课程名称
	教师姓名
	所属系部

	1
	食品化学
	岳希举
	食品科学与工程系

	2
	高等数学
	王忍
	基础部

	3
	汽车保险与理赔
	孙斌
	车辆与交通工程系

	4
	机械工程材料及热加工
	马跃龙
	机械工程学院

	5
	数字电子技术
	刘筠筠
	信息工程学院

	6
	建筑设备工程
	梁盼
	土木建筑工程学院

	7
	电机与拖动
	饶美丽
	电气工程学院


文科组（电南101）

	序号
	课程名称
	教师姓名
	所属系部

	1
	思想道德修养与法律基础
	周文娟
	思政部

	2
	大学英语III
	张静
	外语系

	3
	旅游规划与开发
	陈惠敏
	工商管理学院

	4
	合唱指挥
	李秀敏
	音乐系

	5
	工程制图
	牛优雅
	艺术学院

	6
	英国文学选读
	Steven
	外语系

	7
	财务会计
	范宋伟
	财经学院


附件2
第七届青年教师课堂教学大奖赛决赛评分表（理科组）

	序号
	姓名
	课程名称
	评价项目及内容
	总分(100)
	评委签字

	
	
	
	教学教案

（10分）
	教学态度
（10分）
	语言表达
（10分）
	教学方法与手段
（20分）
	教学内容
（40分）
	问题答辩
（10分）
	
	

	
	
	
	教案符合规范，教学目的、重点、难点突出，板书设计合理
	仪表端庄，精神饱满，授课认真，逻辑清晰，教书育人。
	用普通话教学，语速、语调适中，语言简洁、准确、生动；声音宏亮、有节奏感，语言富有感染力。
	教法灵活恰当，注重启发式教学，能有效利用各种教学媒体辅助教学过程实施，效果良好。
	熟悉课程内容，运用自如，不照本宣科，趣味性强。
(10分)
	内容充实，信息量大，理论联系实际，有一定的深度和广度。

(20分)
	思路清晰，表述准确，条理清楚，能深入浅出阐述问题，内容有系统性和逻辑性，重点突出，难点分析透彻。

(10分)
	正确理解评委所提问题，及时准确应答，切合题意，条理清晰，结论明确，重点突出，真实可信，有说服力；回答流畅，现场应变能力强，综合表现佳。

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


附件3
第七届青年教师课堂教学大奖赛决赛评分表

	序号
	姓名
	课程名称
	评价项目及内容
	总分(100)
	评 委签 字

	
	
	
	教学态度
（10分）
	语言表达
（10分）
	教学方法与手段
（20分）
	教学内容
（50分）
	问题答辩
（10分）
	
	

	
	
	
	仪表端庄，精神饱满，授课认真，逻辑清晰，教书育人。
	用普通话教学，语速、语调适中，语言简洁、准确、生动；声音宏亮、有节奏感，语言富有感染力。
	教法灵活恰当，注重启发式教学，能有效利用各种教学媒体辅助教学过程实施，效果良好。
	熟悉课程内容，运用自如，不照本宣科，趣味性强。
(10分)
	内容充实，信息量大，理论联系实际，有一定的深度和广度。
(20分)
	思路清晰，表述准确，条理清楚，能深入浅出阐述问题，内容有系统性和逻辑性，重点突出，难点分析透彻。
(20分)
	正确理解评委所提问题，及时准确应答，切合题意，条理清晰，结论明确，重点突出，真实可信，有说服力；回答流畅，现场应变能力强，综合表现佳。

	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


